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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Plats och tid Kommunkontoret, sammantridesrummet tisdag 2016-02-09 kl. 08.30 — 11.30
Beslutande Rolf Stenvard (M), 2:e vice ordfoérande
Hans Sjogren (S), tjdnstgorande ersittare
Ann-Marie Flink (S)
Arne Karlsson (8), tjanstgorande erséttare
Therese Leufvén (C)
Ovriga deltagande Goran Lundstrom, kommunchef

Sune Fritz, sekreterare

Utses att justera Therese Leufvén
Justeringens e ni
plats och tid ‘Kdmmunkontoret méandag 2Q16-02-15 kl. 15.00
Under- I ) 4
skrifter Sekreterare e he o™ Paragrafer 20-30
e o) N\
g , .
Ordférande /K T
/R%; Stenvard 7
Justerande WXAU
Therese &‘;eévén
ANSLAG/BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens utvecklingsutskott
Sammantridesdatum 2016-02-09
Datum for Datum for
anslags uppsittande 2016-02-16 anslags nedtagande 2016-03-09
Forvaringsplats
for protokollet ommunkontoret

Tirrmel 1va/Pupny /O It

. J Gunnel Ekstrom-Burenby
Inderskrift \
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2015
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 20 Dnr Ks 2016.001.020

Anstillningsprovning - begéiran om aterbesiittning av tjéinst -
bibliotekarie

Bakgrund och firendebeskrivning
Den 30/4-2016 slutar Gen Larsson sin tjénst som biblioteksassistent med

tjanstgdringsgraden 75%.

Boxholms bibliotek ligger centralt placerat i kommunhuset och utgdr en sjilv-
klar del av manga invanares vardag. Bibliotekspersonalen arbetar med littera-
turférmedling, men ocksa med digital delaktighet, vuxnas ldrande och mang-
kultur. Verksamheten kénnetecknas av 6ppenhet, tillgdnglighet och lokal for-
ankring. Boxholms bibliotek &r kédnt fér sin goda service och tillmétesgdende
personal.

Forvaltningens staindpunkt
Tjinsten som biblioteksassistent/bibliotekarie dr nédvéandig for ett fungerande
bibliotek, reception samt for kultur i Boxholms kommun.

For att skapa realistiska forutsittningar for en lyckad rekrytering bor det finnas
en flexibilitet att kunna erbjuda en tjanst mellan 75 - 100%. Ambitionen bér 1
forsta hand vara att rekrytera till befattningen bibliotekarie.

Diérmed ansoker kultur- och turismndmnden om tillstdnd att aterbesitta Gen
Larssons tjdnst med befattningen bibliotekarie alternativt biblioteksassistent
med tjanstgoringsgraden 75 - 100%.

Finansiering

32010 (Biblioteksverksambhet).
Belastar fran och med budgetéret 2016.
Arendet ryms inom befintlig budget.

Forvaltningens forslag till beslut
Att dterbesitta Gen Larssons tjdnst med befattningen bibliotekarie alternativt

biblioteksassistent med tjdnstgdringsgraden 75 - 100%.

Beslutsunderlag

Utvecklingsutskottet beslutar

att aterbesitta Gen Larssons tjdnst med befattningen bibliotekarie alternativt
biblioteksassistent med tjanstgéringsgrad 75 %. Om svarigheter foreligger med
rekrytering av 1amplig befattningshavare skall en eventuell utékning av tjénst-
goringsgraden avgoras av kommunstyrelsen.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu§ 21 Dnr Ks 2016.001.020

Anstiillningsprovning — rekrytering till ekonomiavdelningen

Bakgrund och firendebeskrivning

1. Ekonom Britt-Marie Svensson har sagt upp sin anstéllning och slutar 30/4.
En ersittningsrekrytering behdver goras omgdende av en kvalificerad ekonom.

2. Ekonomiavdelningen saknar i stort resurser for att kunna sttta och supporta
kommunens samtliga verksamheter p4 ett bra satt. Utokning behdver dérfor
goras och en ekonom till anstéillas. Brfarenhetskravet &r ligre pd den nya
tjdnsten.

Forvaltningens standpunkt

1. En kvalificerad ekonom behdver anstéllas omgaende. Forvaltningar som
idag far sitt stod frn denna tjénst & KS, KF, BUU, KTN och BN. Rutinbe-
skrivningar finns for en del arbetsmoment men mycket kunskap kring dessa
forvaltningar finns Aind4 i huvudet. En rekrytering behéver dérfor goras omga-
ende sa dverldmning om mdjligt kan hinna goras innan Britt-Marie slutar. P4
denna tjinst ligger ocksd tunga arbetsuppgifter som systemforvaltare for hela
vart ekonomisystem samt att ha hand om hela anlédggningsreskontran. BUU
som 4r kommunens storsta forvaltning skulle egentligen behdva en ekonom pé
heltid sjilva for att kunna f3 fram bra beslutsunderlag till kommunens besluts-
fattare. Analyser av verksamheterna hinner inte goras idag.

2. T samband med att forra ekonomichefen Henrik Ottosson slutade, oktober
2013, gjordes besparingar och en ekonomtjénst drogs in. Arbetsbelastningen pa
ekonomiavdelningen har sedan dess varit hg och framforallt véldigt sérbar.
Endast 15pande ekonomiarbeten hinns med och forbittringsprojekt som skulle
innebira att vi totalt sett sparar tid och pengar i kommunen finns idag inte tid
till att genomfora. Budgetuppfoljningar och bokslut gors och presenteras men
analyser om varfor siffrorna ser ut som de gor finns det inte tid for alls.

Ekonomichefen gor idag dven samtliga arbetsuppgitter som lag pa den mspa-
rade ekonomtjinsten. Arbetsuppgifter som dverforts till ekonomichefen &r
bland annat att vara ekonom for dvriga fem forvaltningar: BEOM, A0, TFO,
RT och MN. Mycket budgetarbete har ocksa flyttats Gver frdn tidigare ekonom-
tjanst samt att dela ansvaret som systemfGrvaltare av ekonomisystemet.

Det finns dven mycket 16pande ekonomiarbete ute pd forvaltningarna AO och
BEOM dir stottning behdvs fran centralt hll. Framforallt att kontera och ta
hand om leverantdrsfakturor men dven dvrigt av 16pande karaktir. Den som tar
hand om merparten av inkommande leverantérsfakturor for dessa biagge for-
valtningar gér i pension under véren. Samtidigt har antalet fakturor inom
BEOM okat mycket. Detta forklaras med okat antal ensamkommande barn
samt att verksamheterna inom BEOM viixt mycket de senaste dren. De perso-
ner som idag skoter leverantorsfakturorna inom AO och BEOM ir inte

Justerare
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Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09

utskott

ekonomer. Arbetsuppgifterna bor istdllet centraliseras till ekonomiavdelningen
ddr personer med rétt utbildning Gvertar arbetsuppgifterna. Kvalitén skulle da
Oka samt att arbetsuppgiften skulle utforas mer effektivt = LEAN. De som idag
handhar leverantorsfakturorna kan istdllet 1dgga sin tid pa det de dr utbildade

i till och anstéllda for att utféra. DA utnyttjar vi kommunens resurser pa ett béttre ]

sétt.

Forslaget ér att en ny ekonom anstélls som dels far ta hand om alla leverantors-
fakturor for AO och BEOM samt ta tillbaka ménga arbetsuppgifter som idag
ligger pa ekonomichefen. Genom att utoka med en tjénst till skulle mer ana-
lyser kunna goras och med det béttre beslutsunderlag tas fram. Ekonomiavdel-
ningen blir mer flexibel och mindre sarbar. Det finns ocksa andra arbetsuppgif-
ter som idag ligger spritt ute pa forvaltningarna men som bést lampar sig att
héllas ihop centralt. Ett exempel &r kommunens alla leasingavtal pa bilar. Det
skulle spara mycket tid = pengar, om detta skottes av en person centralt och da
ar ekonomiavdelningen det bésta alternativet. Att bemanningen pa fyra perso-
ner har fungerat under ca tva ér beror pa att tre av fyra anstéllda har jobbat
lange och kan sina arbetsuppgifter bra. I lingden dr det dock inte hallbart.
Ekonomiavdelningen ar valdigt sarbar idag. Vad skulle héinda om en till slutar?

Finansiering
Rekrytering 1 — Ersdttningsrekrytering ryms inom befintlig budget.

Rekrytering 2 — Tillkommande kostnad péa 550 tkr. Ansvar 1000, verksamhet
13051.

Forvaltningens forslag till beslut
Att rekrytera en erséttare for den ekonom som avslutar sin anstéllning i kom-

munen.

Att nyanstilla en ekonom for att fa en béttre fungerande och mindre sérbar .
ekonomiavdelning.

Utvecklingsutskottet beslutar

att rekrytera en ersittare for den ekonom som avslutar sin anstéllning i kom- ;
munen, samt

att en eventuell rekrytering av ekonom nr 2 avgors av kommunstyrelsen efter

ytterligare beredning.
Beslutet expedieras till: Ekonomichef
Personalchef
Lonekontor
Akt
Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 22 Dnr Ks 2016.001.020

Anstillningsprovning - skolskoterska

Bakgrund-ech-irendebeskrivning

Barn- och utbildningsverksamhetens skolskéterska om 100 % tjénstgoring har
sagt upp sig. Hon har fatt tjénst i den kommun hon bor i.
Rekryteringsprocessen behdver snarast paborjas.

Forvaltningens standpunkt

Férfattningsbestimmelser med grundldggande krav pa skolhélsovarden finns i
skol-lagen (1985:1100). Av dessa bestdmmelser framgar att ”skolhédlsovarden
har till &ndamal att f6lja elevernas utveckling, bevara och forbéttra deras sjéls-
liga och kroppsliga hélsa och verka f6r sunda levnadsvanor hos dem”. Vidare
foreskrivs att ”skolhélsovarden skall frimst vara forebyggande” och att ”den
skall omfatta hélso-kontroller och enkla sjukvérdsinsatser”. For skolhélsovér-
den ”skall finnas skollékare och skolskéterska” (jfr 14 kap. 2 §).

Finansiering
Tjénsten som skolskdterska finns i budget.

Forvaltningens forslag till beslut
Att rekrytera ny befattningshavare till tjansten som skolskoterska.

Utvecklingsutskottet beslutar
att rekrytera ny befattningshavare till tjénsten som skolskoterska, samt

att kommunchefen far i uppdrag att utreda samverkansformer med andra
kommuner i syfte att skapa naturliga kollegiala kontakter inom skolskoterske-

gruppen.

Beslutet expedieras till: Skol- och édldreomsorgschef
Kommunchef
Personalchef
Lonekontor
Ekonomienhet
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 23 Dnr Ks 2016.011.106

Sommenbygdens Folkhogskola — anstkan om ekonomiskt stod

Bakgrund-ochiirendebeskrivning
Sommenbygdens Folkhdgskola har inlimnat en ans6kan om ekonomiskt stod
pa 50 000 kr for att kunna inreda nya lokaler i Sommenforum.

Boxholms kommun har ar 2014 (Kf § 50/2014) beviljat en hojning av arligt
huvudmannabidrag fran 1 krona per invanare i kommunen till 10 kr per inva-
nare. Invanarantalet 5 339 * 10 =53 390 kr.

Forvaltningens standpunkt
Forvaltningen foreslar avslag pd ansokan om ekonomiskt stod med anledning

av kommunens anstringda ekonomi.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
Att avsld ans6kan om ekonomiskt stod.

Beslutsunderlag

Ansokan om ekonomiskt stod.

Protokoll Kf (Kf § 50/2014) — Ansokan om hdjning av huvudmannabidrag.
Protokoll Kf (Kf § 8/2015) — Andring av villkor géllande huvudmannabidrag.

Utvecklingsutskottet beslutar

att limna over drendet till kommunstyrelsen utan forslag till beslut.

Justerare Utdragsbestyrkande
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BOXHOLMS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 805
Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 24 Dnr Ks 2016.016.001

Reglemente for byggnadsnimnden/miljénimnden

Bakgrund-och-irendebeskrivning

I bdde Mjdlby och Boxholms kommun héller reglementet for byggnadsnidmn-
den pé att revideras s& att byggnadsnimnden blir ansvarig for strandskyddsdis-
penser enligt 7 kap § 18 b i miljébalken.

Som en konsekvens av detta bér kommunfullméktige dven fatta beslut om att
revidera miljénimndens reglemente s att miljondmnden inte lingre ska svara
for strandskyddsdispenser enligt 7 kap § 18 b i miljobalken.

Férvaltningens stindpunkt

Férvaltningen foreslir kommunfullméktige besluta att byggnadsndmnden blir
ansvarig for strandskyddsdispenser enligt 7 kap § 18 b i miljobalken.

Att revidera miljénimndens reglemente si att miljondmnden inte lingre ska
svara for strandskyddsdispenser enligt 7 kap § 18 b i miljobalken.

Finansiering
Inom antagen budget.

Forvaltningens forslag till beslut

Att byggnadsnimnden blir ansvarig for strandskyddsdispenser enligt 7 kap §
18 b i miljobalken.

Att revidera miljénimndens reglemente sd att miljondmnden inte lingre ska
svara for strandskyddsdispenser enligt 7 kap § 18 b i miljobalken.

Beslutsunderlag
Miljochef Jenny Asp-Andersson meddelande 2016-01-12.
Byggnadsnimndens protokoll 2016-01-12 § 4, bilaga 1.

Utvecklingsutskottet foreslir kommunstyrelsen besluta féresla kommun-
fullmiiktige besluta

att byggnadsniimnden blir ansvarig for strandskyddsdispenser enligt
7 kap § 18 b i miljobalken, samt

att revidera miljonimndens reglemente si att miljondmnden inte léngre ska
svara for strandskyddsdispenser enligt 7 kap § 18 b i miljobalken.

Justerare

/AN

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 25 Dnr Ks 2015.277.021

Uppsigning av avtal mellan Boxholms kommun och Mjilby
kommun angaende nattsjukskoterskor

Bakgrund och firendebeskrivning 1
Boxholms kommun har tecknat ett avtal med Mj6lby kommun daterat 2014-01- 3
31. I avtalet har Mj6lby kommun &tagit sig att uppréatthalla nattsjukskoterska

tor hemsjukvard, vard- och omsorgsboende, korttidsplatser, gruppbostad, stod-
boende samt HVB enligt LSS.

Omfattningen av det arbete avtalet genererat ar ca 15 minuter telefonsamtal per
natt samt ett par bes6k 1 manaden motsvarande 4 timmars arbete. Erséttningen
for tillhandahallande av denna tjanst i 2014 ars niva uppgick till 641 090 k.
Det motsvarar en timerséttning pa mer &n 4 600 kr.

Trots den hdga ersittningen har Mj6lby valt att séiga upp avtalet att upphdra till
den sista maj 2016. Detta med anledning av allt stérre svarigheter att rekrytera
sjukskéterskor. Vidden av problemet blir tydligt om man betéinker att timer-
sdttningen till Mjolby motsvarar en ménadslon pa 736 000 kr eller arslon pé 8,8
miljoner. Mjligheten for Boxholms kommun att ersétta en i och for sig viktig
yrkesgrupp med dessa belopp &r orimligt, vilket &ven bor stimma pd landets
6vriga kommuner.

Nir det géller skolsjukskoterska har vi pa fem ar rekryterat fyra nya sjukskdo-
terskor. Problemen att rekrytera hér &r ocksa mycket svart.

P4 kort sikt behéver kommunen hitta en snabb 16sning som kan bli kostsam. P4
lite langre sikt krdvs andra 16sningar. Denna frdga bor ges hog prioritet och
stort handlingsutrymme som bor ske i samarbete med andra kommuner eller
med regionen. ]

Férvaltningens standpunkt

O l-v-abk

omsorgsverksamheten och skolan utreda fragan. Alternativt att en kommun-
fullméktigeberedning tillsétts.

Eorvaltningen-foreslar-att kommunchefen far i uppdrag att tillsammans med—— |

Finansiering
Hur finansieringen 16ses ingér i utredningsuppdraget.

Forvaltningens forslag till beslut

Att utvecklingsutskottet ger kommunchefen i uppdrag att utreda och komma
med forslag pa hur sjukskéterskebristen nattetid och pa skolorna skall 16sas.
Alternativt att fullméiktige beslutar att tillsdtta en fullmaktigeberedning med
uppdrag att utreda och komma med forslag pa hur sjukskdterskebristen nattetid
och pa skolorna skall 16sas.

Justerare

4, T

' Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Beslutsunderlag

Avtal Mjslby kommun 2014-01-31 och avtal 2015-07-17.

Utvecklingsutskottet beslutar

att kommunchefen fir i uppdrag att tillsammans med omsorgsverksamheten
och skolan utreda fragan.

Beslutet expedieras till:  Kommunchef
Skol- och dldreomsorgschef
Akt

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 26 Dnr Ks 2015.424.010
Resultatmal 2016

Bakgrund-och-firendebeskrivning

Frén verksamheterna har, infor framtagandet av budgetdokumentet
2016, lamnats in verksamhetsmal/resultatmal beslutade av kommun-
fullméktige i samband med att budgeten f6r 2016 och plan for 2017-

2018 togs.
Hur malen ska uppnaés framgér inte av budgetdokumentet.
Handlingsplanerna behover informeras, diskuteras och forankras for att

fa ordentligt genomslag

Ambitionen att forbéttra styrningen utifran beslutade mal foreslas ske
genom att kommunen under 2016 avsitter sérskild tid for detta. Detta
kan ske pd olika sétt antingen under befintliga mé&ten eller vid sérskilt
avsatt tid.

Forvaltningens standpunkt
Forvaltningen foreslér att kommunstyrelsen avsatter sirskild tid for uppfoljning

av beslutade mal och handlingsplaner.

Finansiering
Annan gemensam verksamhet 13057.

Forvaltningens forslag till beslut
Att kommunstyrelsen avsétter sirskild tid for uppfoljning av beslutade mél och

handlingsplaner.

Beslutsunderlag

En sammanstillning av beslutade mal med i forekommande fall angivande av
ingangsvérden, kontrollmétt, och resultatmatt bifogas. !
Ovriga verksamheters beslutade mél Dnr 2015/403,404,424.

Byggnadsndmnden.
Kultur- och turismndmnden.

Utvecklingsutskottet beslutar

att till kommande kommunstyrelsemdten avsétta tid for diskussion kring verk-
samheternas resultatmal, samt

att respektive verksamhetschef inbjuds att delta i diskussionen.

Justerare
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Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 27 Dnr Ks 2016.026.600

Betinkandet Plats for nyanlinda i fler skolor (SOU 2016:9)

Bakgrund-ech-iirendebeskrivning

Boxholms kommun har givits mojlighet att inkomma med yttrande Gver betén-
kandet; Plats for nyanlidnda i fler skolor (SOU 2016:9).
Delbeténkandet dr genomgripande och kréver mycket arbete for att

besvaras.
Skol- och dldreomsorgschef Rozita Hedqvist har l&imnats mdjlighet att

inkomma med synpunkter men avstatt.

Forvaltningens stindpunkt
Att Boxholms kommun avstar fran att limna synpunkter pa betinkandet.

Finansiering

Forvaltningens forslag till beslut
Att utvecklingsutskottet beslutar att Boxholms kommun avstar fran att 1dmna

synpunkter pa betankandet.

Beslutsunderlag
Betidnkandet; Plats for nyanlinda i fler skolor (SOU 2016:9).

Utvecklingsutskottet beslutar

att Boxholms kommun avstar frdn att limna synpunkter pa betéinkandet
Plats for nyanlénda 1 fler skolor (SOU 2016:9).

Beslutet expedieras till: ~ Utbildningsdepartementet
Skol- och édldreomsorgschef
Akt

Justerare
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Sammantridesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 28
Rapporter

Kommunehefen-rapporterar-om-att-Lansstyrelsen-upphivtriddningstjinstens
tillsynsforeldggande for Brukshotellet.

Kommunchefen rapporterar om meningsskiljaktigheter mellan medlemskom-
munerna och Kommunalférbundet ITSAM.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Kommunstyrelsens utvecklings- 2016-02-09
utskott
Uu § 29
Delgivningar

Verksamhetsberittelse-f6r ITSAM-Arkiv-ar2015;, Dnr-Ks-2016:019.004-

Miljéndmndens beslut att uppdra till miljokontoret att utarbeta atgérdsprogram
och konsekvensbeskrivning for att inhdmta miljéndmndens underskott.

Justerare Utdragsbestyrkande
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